
Einstellungsvoraussetzungen 
 
 
• uneingeschränkte Fachhochschulreife oder 

Abitur 
 
 

Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (Bewer­ 

bungsschreiben, tabellarischer Lebenslauf mit Lichtbild, 

Kopien der letzten beiden Schulzeugnisse bzw. des Schul­ 

abschlusszeugnisses) schicken Sie bitte an: 

 

Stadtverwaltung Marl 

Haupt- und Personalamt 

-Abteilung Personalservice- 

45765 Marl 

 
 

Die Stadtverwaltung Marl ist um die berufliche Förderung 

von Frauen bemüht und deshalb an deren Bewerbungen 

interessiert. Sie werden entsprechend dem 

Landesgleichstellungsgesetz NRW berücksichtigt. 
 

Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter sind 
erwünscht. 

 

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an: 

Kim-Karina Bönte, Tel. 02365/99-27 42 

Email: kim-karina.boente@marl.de 

  

 

 
 
 
 
 

 
 

Duales Studium 

Kommunaler Verwaltungsdienst 

    
 

Weitere Informationen finden Sie unter: 

www.marl.de/Ausbildung 
 
 

 

http://www.marl.de/Ausbildung


Allgemeines zur Ausbildung 
 
 

zum 01.09.2012 wurde das Studium an der Fachhochschu­ 

le für öffentliche Verwaltung NRW vom Diplom-Studiengang 

auf den Studienabschluss "Bachelor of Laws" umgestellt. 
 
 

Das dreijährige duale Studium als Bachelor of Laws qualifi­ 

ziert für die spätere Tätigkeit im gehobenen nichttechnischen 

Dienst einer Kommunalverwaltung. 
 

 

Gliederung der Ausbildung 
 
 

Die Ausbildung setzt sich zusammen aus dem fachwissen­ 

schaftlichen und fachpraktischen Studium, dem Projektstu­ 

dium, dem Training sozialer Kompetenzen bzw. Rhetoriktrai­ 

ning sowie der Bachelorarbeit einschließlich Kolloquium. 
 
 

Die  Lehrveranstaltungen  beim   Bachelor  o f  Laws  sind 

durch fachübergreifende Module strukturiert. Für jede ab­ 

geschlossene Lerneinheit werden nach der Modulprüfung 

Leistungspunkte, sogenannte Credit-Points, vergeben. De r  

Schwerpunkt innerhalb des Studiums liegt auf den juristi­ 

schen Fächern. 

 
 

 

Die praktische Ausbildung teilt sich auf in 5 inhaltlich ver­ 

schiedene Ausbildungsabschnitte (Praxismodule) mit einer 

Dauer von durchschnittlich 13 Wochen in folgenden Berei­ 

chen: 
 
 

• Organisation der Verwaltung, Personalwesen 

• Haushalts- und Finanzwesen 

• Leistungsverwaltung 

• Öffentliche Sicherheit und Ordnung 
 
 
Innerhalb des zweiten und dritten Praxismoduls erfolgt ein 

Projektstudium, d. h., es wird eine Projektarbeit zu einem 

bestimmten Thema erstellt. 
 
 

Die theoretischen Grundlagen werden  an der Fachhoch­ 

schule für öffentliche Verwaltung des Landes NRW am Stu­ 

dienort Gelsenkirchen erworben (www.fhoev.nrw.de). 

Das Studium besteht aus 4 Studienabschnitten (Theoriemo­ 

dule). Gelehrt wird insbesondere in juristischen Studienfä­ 

chern, u. a. 

 

• Staats- und Europarecht 

• Zivilrecht 

• Sozialrecht 

• Personal- und Arbeitsrecht 

• Verwaltungsrecht 

• Öffentliches Dienstrecht 
 
 
sowie in wirtschaftlichen Fächern, u. a. 
 
• Wirtschafts- und Finanzwissenschaften 

• Organisation und Personalwirtschaft 

• Öffentliche Finanzwirtschaft 
 
 

Arbeitszeit, Ausbildungsentgelt und Urlaub 
 
 

Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 41 Stunden 

(Beamte) bzw. 39 Stunden (Beschäftigte). 

 
Für die Dauer der Ausbildung erhalten Sie einen 

gleichbleibenden Anwärterbezug von z. Zt. 1220,68 

Euro brutto im Monat. 

Der Urlaubsanspruch umfasst 29 Tage (Beamte) bzw. 

29 Tage (Beschäftigte) im Kalenderjahr. 

Haben wir Ihr Interesse am Studiengang Bachelor of 

Laws bei der Stadt Marl geweckt? 


